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Приложение № 3   к Порядку поступления (направления)   обращений,   являющихся основаниями для проведения   заседания   комиссии по соблюдению  требований     к   служебному   поведению  муниципальных служащих    а дминистрации   МО «Гунибский район»     и  урегулированию   конфликта интересов       Представителю нанимателя (работодателю)   ______________________________________   ______________________________________     (ФИО муниципального служащего)   ______________________________________   ______________________________________   (должность муниципального служащего)     Уведомление   о намерении выполнять иную оплачиваемую работу                В соответствии с частью 2 статьи 11 Федерального закона от  02.03.2007   № 25 - ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации» уведомляю Вас   о том, что намерен(а) выполнять иную оплачиваемую работу в  качестве________________ ______________________________________________   ______________________________________________ ______________________   ______________________________________________ ________________________   (указываются сведения об иной оплачиваемой работе, сведения о деятельности, полное  наименование   организации, юридиче ский адрес, должность, должностные обязанности, даты  выполнения иной   оплачиваемой работы (дата начала и окончания), на условиях гражданско - правового, трудового договора   (совместительство и т.д.), иные сведения, которые муниципальный  служащий считает необхо димым   сообщить)                   Выполнение указанной работы будет осуществляться вне служебного  в ремени, её   выполнение не повлияет на исполнение должностных обязанностей и не повлечет за  собой   конфликта интересов.         При выполнении указанной работы  обязуюсь соблюдать требования,   предусмотренные Федеральным законом от 02.03.2007 № 25 - ФЗ «О муниципальной  службе   в Российской Федерации», и уведомлять о каждом случае изменений  (дополнений) вида   деятельности, характера, места или условий работы, выполняемо й  мной иной   оплачиваемой работы.              «_____» __________________20__года                        ____________________                                                                                                                  (подпись)     Уведомление зарегистрировано   «_____»_____________20__года №______ _____________________________________   (подпись, ФИО работника, принявшего уведомление)  


